
auf den anfang kommt es an!

Das Haus der Familie ist ein Ort für Bildung, Begegnung und Beratung für alle Menschen. Wir verstehen 
uns als Kompetenzzentrum für frühkindliche Bildung in der Stadt und im Landkreis Heilbronn und arbeiten 
dabei aus Überzeugung unter dem Leitsatz: „Auf den Anfang kommt es an“. Mit unseren Angeboten 
unterstützen wir Familien in jeder Phase – von der Schwangerschaft über die Geburt bis in die ersten und 
weiteren Lebensjahre der Kinder. 
Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für mind. 32 Stunden/ Wo-
che (80%) eine*n

So bringen Sie sich ein
Sie tragen die Verantwortung für unsere Angebote im Programmbereich „Eltern sein“. In Ihr vielseiti-
ges Aufgabengebiet fällt die Betreuung von Kursen, Workshops, Vorträgen sowie anderer Austausch-
formate und deren inhaltliche Weiterentwicklung. 
In dem Zuge:
	 •	 entwickeln	Sie	neue	Angebotskonzepte,	-formate	und	-ideen	und	verantworten	die	Weiterent- 
  wicklung bestehender Angebote 
	 •	 planen,	koordinieren	und	betreuen	Sie	pädagogischer	Angebote	im	Programmbereich	„Eltern	 
  sein“
	 •	 gewinnen	und	betreuen	Sie	Teilnehmer*innengruppen	und	Kursleiter*innen
	 •	 wirken	Sie	bei	Projekten	und	Sonderveranstaltungen	mit 

Persönlich und fachlich – wir bauen auf Ihre Stärken
	 •		Sie	bringen	ein	abgeschlossenes	Studium	(Bachelor,	Master	oder	Diplom)	im	Bereich	Erziehungs- 
  wissenschaften, Pädagogik, Bildungswissenschaft, Sozialpädagogik oder einer vergleichbaren  
  Studienausrichtung mit
	 •	 Sie	verfügen	über	Fachkenntnisse	und	soziale	Kompetenz	in	den	Bereichen	kindliche	Entwicklung 
  sowie pädagogischer Fragestellungen
	 •	 Sie	haben	gute	Kenntnisse	im	Themenbereich	Familienbildung,	insbesondere	zu	aktuellen	Anfor- 
  derungen junger Eltern und Familien
	 •	 Sie	bringen	Interesse	an	der	Kombination	von	organisatorischen	und	konzeptionellen	Aufgaben	 
  mit
	 •	 Sie	arbeiten	sorgfältig	und	zielstrebig,	haben	eine	Hands-on	Mentalität	und	eine	sehr	gute	 
  Kommunikationsfähigkeit 
	 •	 Sie	verfügen	über	gute	EDV-Kenntnisse	(MS-Office	Anwendungen) 

Unser Angebot – das können Sie von uns erwarten
Bei uns steht eine langfristige Zusammenarbeit im Vordergrund. Sie erhalten erhebliche Freiräume zur 
Entwicklung ihrer eigenen Ideen, einen hohen eigenverantwortlichen Gestaltungsspielraum in einem 
motivierten	Team	und	außerdem:
	 •	einen	unbefristeten	Arbeitsvertrag
	 •	 betriebliche	Altersvorsorge
	 •	 die	Möglichkeit	zur	fachlichen	Weiterbildung
	 •	 einen	Kindergartenzuschuss	von	50	Euro	pro	Monat	und	Kind
	 •	 kollegiales	und	bereichsübergreifendes	Arbeiten	sowie	Teamevents
	 •	 Vergünstigungen	für	unsere	Familienbildungsangebote
	 •	 einen	modernen	und	zentral	gelegenen	Arbeitsort	(ab	Jan	2025	im	Neubau	auf	dem	ehemaligen 
  Gelände der Bundesgartenschau in Heilbronn)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Online- 
Bewerbung, die Sie bitte ausschließlich per Mail an Heike Neubauer senden:  
neubauer@hdf-hn.de.
Solange die Stellenanzeige auf unserer Website online ist, können Sie sich gerne bewerben. 

Für	Fragen	steht	Ihnen	Frau	Beate	Bindereif-Mergel,	Geschäftsführerin,	unter	Tel.	07131	27692-30	

gerne zur Verfügung. 

Haus	der	Familie	gGmbH,	Edisonstraße	25,	74076	Heilbronn,	www.hdf-hn.de

Referent Pädagogik / Eltern sein 
(m/w/d)


